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7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA Tipo: C.C. No. 74360640
CONTRATO No. 7448422 ANO 2025 FECHA VENCIMIENTO 26 12 2025
DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en la planeacion y ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
OBJETO CONTRACTUAL: curriculares asignados, en el area de DISENO, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de

la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

DIRECCION GENERAL/ Boyacs DEPENDENCIA/ Centro de Gestion Administrativa y

REGIONAL CENTRO Fortalecimiento Empresarial

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de Ia Movilizacién) ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ PARRA CARGO SUBDIRECTORA DE CENTRO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) , o ,
MARIA CLEMENCIA PEREZ ZARATE DINADOR DEMI

DEL CONTRATO ARIA CLEMENCIA PEREZ ZARA CARGO COORDINADORA ACADEMICA

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA TUNJA - EL COCUY - TUNJA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Sbastian Guam
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Boyac EMPRESA: ALCALDIA MUNICIPAL CONTACTO € 33250'3304‘12'83”
CIUDAD/PAIS '
FECHA INICIO DEL

FECHA FIN DESPLAZAMIENT

DESPLAZAMIENTO 21 10 25 c S (o) 24 10 25

Desarrollar actividades de formacién en el programa EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS
NATURALES Grupo 3355805, en el resultado de aprendizaje, correspondiente a la creacidn de la imagen corporativa de las unidades
productivas en la Estrategia CampeSENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido
1 en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidn y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en
los programas del drea tematica objeto del contrato segun asignacion de grupos.

OBIJETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

Reportar la informacidn académica y administrativa requerida en el proceso de formacidon con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 21 | 10 | 25
Desplazamiento ruta de ida: TUNIJA - EL COCUY
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

21 HORA: Definir los criterios y definiciones de la Identidad Corporativa, teniendo en cuenta las caracteristicas del producto o servicio de la
13:00M/21:00PM unidad productiva.
| Dia2 22 10 [ 25 |
Actividades a ejecutar:
2 HORA: Desarrollar el Taller Creativo para establecer los elementos graficos y cromaticos de las propuestas de Identidad Corporativa,
13:00M/21:00PM aplicando la informacién mencionada con anterioridad.

" Dia3 T ORI N

Actividades a ejecutar:

HORA: Socializar y analizar cada boceto, para concertar ventajas y desventajas de cada una de ellas, verificando los conceptos de diseiio
13:00M/21:00PM aplicados.

| DiaFin | 24 10 25

23

Actividades a ejecutar:

24 HORA: Finalizar la propuesta de Identidad Corporativa, sustentando sus piezas visuales, tipograficas y de color, cumpliendo con los
13:00M/21:00PM requerimientos dados en la formacion.
Desplazamiento ruta de regreso: EL COCUY - TUNJA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $124.000 CDP CAMPESENA 3425
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
P Firmado digitalmente p -~ L —
por RODRIGUEZ PARRA Move Chmenvo Fer ZLdwle
ROCIO DEL MAR V"
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ PARRA MARIA CLEMENCIA PEREZ ZARATE
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA DE CENTRO (E) COORDINADORA ACADEMICA JULIAN ALBERTO CAMARGO FONSECA
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